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Сводный доклад
о ходе реализации муниципальных   программ в муниципальном районе «Усть-Цилемский» в 2018 году
Доклад подготовлен на основе данных финансового управления администрации муниципального района «Усть-Цилемский» и отчетов ответственных исполнителей муниципальных программ за 2018 год. 

В 2018 году на территории муниципального района «Усть-Цилемский» действовало 10 муниципальных  программ. Большая часть из них относится к отраслевым (направленным на решение проблем и задач развития отдельной отрасли экономики и социальной сферы района). 

I. Сведения об основных результатах реализации муниципальных программ за отчетный год.

МП «Развитие экономики»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:

1. Организационная, информационная, финансовая, имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, в т.ч.:

- ИМЦП, совместно с представителями органа местного самоуправления, контролирующими органами,  представителями общественных организаций, проведено 6 мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства;

проведено 4 заседаний Координационного совета по малому и среднему  предпринимательству  при руководителе администрации муниципального района «Усть-Цилемский;
- обновлялась информация на сайте администрации района по видам поддержки малого и среднего предпринимательства, размещались информация о программах обучения хозяйствующих субъектов, конкурсах, проводимых в Республике Коми; приобретены ежеквартальные статистические бюллетени по развитию малого и среднего предпринимательства;

- ко Дню российского предпринимательства проведено выездное мероприятие; подготовлена Памятка предпринимателям по формам муниципальной поддержки в 2018 году субъектов малого и среднего предпринимательства;


- предоставлены субсидии 5 субъектам малого и среднего предпринимательства в размере 568,3 тыс. рублей на  открытие новых видов деятельности и покрытие части расходов на реализацию продукции, что повлияло на уменьшение финансовой нагрузки на хозяйствующие субъекты:

1. Субсидирование части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства на реализацию бизнес-проектов.

Проведено 2 конкурсных отбора бизнес-проектов субъектов малого и среднего предпринимательства на:

-  приобретение технологического оборудования для переработки дикоросов (ООО «Цилемское сельпо» - 300000,0 рублей);

- приобретение оборудования для распиловки и строгания древесины (ИП, глава КФХ Дуркин Е.В. –118300,0 рублей). Средства выделены из бюджета муниципального района «Усть-Цилемский».

2. Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства по перевозке транспортных средств на паромных переправах для организации выездной торговли и реализации продукции на районных сельскохозяйственных ярмарках

Сумма выделенных средств составила 150,0 тыс. рублей (бюджет муниципального района «Усть-Цилемский»):

- КФХ Кирьянова Т.В. – 50,0 тыс. рублей;

- ООО «Цилемское» - 50,0 тыс. рублей;

- СПК «Заря-1» - 50,0 тыс. рублей.

Оказана поддержка хозяйствующим субъектам, снабжающим население твердым топливом (на сегодняшний день их 3). За счет средств бюджета Республики Коми на возмещение разницы в цене (дрова, уголь) перечислены средства  в размере 1 600 000 рублей. 

ИП Чупров А.В. возмещены выпадающие доходы от оказания бытовых услуг по помывке населения в банях, расположенных на территории СП «Усть-Цильма» в сумме 120000,0  рублей.

18 субъектам малого предпринимательства предоставлено в аренду муниципальное имущество, что повлияло на обеспечение благоприятных условий для развития бизнеса, в том числе по видам деятельности:

а) в сфере сельского хозяйства – 4;

б) в сфере оказания бытовых услуг населению – 5;

в) в сфере оказания услуг по перевозкам – 3;

г) в сфере торговой деятельности – 4;

д) в сфере теле и радиовещании – 1;

е) в сфере лесозаготовок - 1.

2. В рамках содействия развитию агропромышленных предприятий района:

-  11 июля 2018 года состоялось торжественное открытие  цеха по переработке мяса в крестьянском (фермерском) хозяйстве Захарова В.Л. (с. Усть-Цильма);
- в с. Усть-Цильма проведены, ставшие традиционными, ярмарки – «Праздник хлеба и молока» и «Усть-Цилемская осень»;
-в  2018 году приобретено оборудование для переработки молока  (ванна длительной пастеризации) в крестьянском (фермерском) хозяйстве Кирьяновой Т.В. (с. Замежная);
- приобретена кормозаготовительная техника (косилка, пресс-подборщик) в КФХ Соколовой Л.С.,Каневой Л.А., Ананина В.С., Захарова В.Л., трактор ДТ-75 в КФХ Ананина В.С.
- приобретен племенной крупный рогатый скот  крестьянскими (фермерскими) хозяйствами: Томилов В.А. – 7 гол., Канева Л.А. – 3 гол., Поздеев В.Н. – 1  гол., Томилова Е.А. – 5 гол., Торопов Н.Е. -1 гол., Ананин В.С. – 1 гол. (всего – 19 голов, из них 15 голов животных – молочных пород, 4 гол.– мясных)

- в целях достижения более высоких показателей в животноводстве и кормопроизводстве за счет мер морального стимулирования организованы и проведены районные соревнования за достижение лучших результатов в развитии животноводства и мероприятия по подведению итогов работы в животноводстве.

3.  В целях создания благоприятных условий для развития въездного и внутреннего туризма: 
- количество посетителей тура выходного дня, представляемого МБУ «Центр физкультуры, спорта и туризма» за  2018 г  - 894, летних праздничных мероприятий, в том числе межрегионального праздника «Усть-Цилемская горка» и выставочных музейных залов - 13704 человек;

- продолжают функционировать  туристские секции при школах района, к всемирному дню туризма Управлением образования администрации района проведен районный туристский слет;

- на базе МБУ «Усть-Цилемский историко-мемориальный музей  А.В. Журавского»  действует Визит – центр. В соответствии с целями, Визит-центр  осуществляет основные виды деятельности:

-информирование о туристических достопримечательностях района, объектах туристской инфраструктуры, возможностях размещения, питания, а также обо всех услугах в сфере туризма;

- проведение научно-исследовательской работы;

- проведение научно-просветительской работы, направленной на сохранение и развитие народных промыслов и ремесел.
- приняли участие в республиканской туристской выставке «Отдыхаем в Коми», на которой была представлена информация о турпродуктах района;

- ежегодно актуализируется и предоставляется в Министерство экономики РК информация по туристским ресурсам муниципального района.

В 2018 году возобновил работу Координационный совет по развитию туризма при администрации муниципального района  «Усть-Цилемский». Был осуществлен сбор информации от сельских поселений  о действующих и потенциальных объектах туризма в районе, с указанием туристических маршрутов, мероприятий, событий.  Предложения касались спортивного отдыха (охота, рыбалка), экологического туризма, паломнических туров, культурных мероприятий, проведения мастер-классов  и др. Полученная информация была обобщена, выделено несколько действующих и планируемых к реализации маршрутов и событий, над которыми началась работа.

МП «Содержание и развитие муниципального хозяйства»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:

- введен в эксплуатацию 1 этап  объекта «Водопровод в с. Трусово» - построены водопроводные сети с водозаборными будками;

- продолжено строительство объекта «Инженерная инфраструктура в местечке «Семенов холм» с. Усть-Цильма Республики Коми (завершены работы по строительству водопроводных сетей, велись работы по улично-дорожной сети);

- осуществлялась деятельность обеспечению населения теплоснабжением, в т.ч. по закупке угля и работе котельной в     д. Чукчино через  МБУ «ЦЖРЛиС»;

- проведен капитальный ремонт 3 МДК в с.Усть-Цильма и пст. Журавский;

- оказывались услуги по содержанию и обслуживанию многоквартирных домов; 

- реализованы 2 народных проекта в сфере занятости - отремонтирована дорога по ул. Школьная в с. Коровий Ручей, завершен 1 этап проекта по реконструкции Иванова кладбища в  с. Усть-Цильма;

- проводилась работа по переводу земельного участка площадью 8,01 га  из земель лесного фонда в земли промышленности и иного назначения (для строительства полигона ТБО)
-  проведена корректировка градостроительных документаций  СП «Замежная», СП «Трусово», СП «Коровий Ручей», СП «Усть-Цильма»;

- осуществлялось поддержание существующей сети автомобильных дорог общего пользования местного значения, оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения;

-  реализованы 2 народных проекта в сфере дорожной деятельности - восстановлено электроосвещения вдоль автомобильной дороги  «Подъезд к аэропорту «Усть-Цильма» и «Подъезд к местечку «Семенов холм»;

организованы регулярные перевозки пассажиров по автобусным маршрутам района, а также речным транспортом в период летней навигации; 

- осуществлялось возмещение выпадающих  доходов организаций воздушного, речного и автомобильного транспорта;

- продолжена работа по постановке на учет молодых семей, изъявивших желание получить социальные выплаты на строительство или приобретение жилья;

- 2-м молодым  семьям предоставлены социальные выплаты на приобретение жилья; 

- в 24 образовательных учреждениях проведены мероприятия о безопасном участии детей в дорожном движении;

- в 5 учреждениях проведена игра- соревнование для детей дошкольного и младшего возраста по правилам дорожного движения «Дорожный эрудит»;

- приведен в соответствие национальным стандартам  пешеходный переход  пст. Новый Бор;

- нанесена горизонтальная дорожная разметка по автомобильным дорогам с асфальтовым покрытием.
МП «Образование»

Наиболее значимые результаты реализации мероприятий муниципальной программы:

- в целях формирования умения мыслить, анализировать и доказывать свою позицию с опорой на произведения отечественной и мировой киноиндустрии в образовательных учреждениях продолжается реализация проекта «Открытый просмотр»;
- состоялся 3-й конкурс чтения и письма на старославянском языке;

- по профориентации: 3 выездные профориентационные экскурсии для старшеклассников школ Усть-Цилемского района на производственные объекты ТПП «Лукойл –Ухтанефтегаз» в Ижемском районе; конкурс творческих проектов (презентаций) обучающихся «Труд в почете любой: мир профессий большой» (профессиограммы);

- проведен 1-й Фестиваль детского технического творчества «Инженеры будущего», команда приняла участие в региональных отборочных соревнованиях Программы «Робототехника – Республика Коми»;

- по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма прошли 2 муниципальных игры-соревнования для детей дошкольного и младшего школьного возраста по правилам дорожного движения «Дорожный эрудит»;

 - проведены физкультурно-спортивные, спортивно-патриотические мероприятия: Спартакиада учащихся общеобразовательных школ района; районный этап спортивно-патриотической игры «Зарница-2018»; муниципальный этап «Президентских состязаний»; 

- организовано участие обучающихся в олимпиадах, конференциях: районная олимпиада школьников начального образования; районная олимпиада по предметам образовательной области «Искусство»; Всероссийская олимпиада школьников; республиканская олимпиада по коми языку, коми литературе, коми фольклору, литературе Республики Коми, историческому краеведению; республиканская конференция «Отечество – Земля Коми», г. Сыктывкар; 

- проведены творческие мероприятия, направленные на развитие интеллектуальных и творческих способностей: районный фестиваль театральных коллективов образовательных учреждений «Потомки Мельпомены», муниципальный этап Всероссийского конкурса «Живая классика», участие в республиканском конкурсе молодых талантов «Новые имена», районный этап республиканского конкурса «Зеркало природы»,  районный фестиваль детского творчества «Гудвин собирает друзей»;

- реализованы грантовые мероприятия: именная премия ООО «Лукойл-Коми», единовременная стипендия руководителям района учащимся за достижения в учебе, спорте и эстетическом развитии, конкурс на соискание специальной стипендии Правительства Республики Коми.

Выполнены текущие ремонты в учреждениях образования.

Обеспечены углём подведомственные котельные ОУ.

МП «Культура»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:

- присвоено звание «Народный коллектив самодеятельного художественного творчества» ансамблю русской песни «Вечора» Усть-Цилемского культурного центра;
- подтверждены звания: Усть-Цилемский народный театр -  «Заслуженный коллектив народного творчества» Усть-Цилемского культурного центра; детский образцовый фольклорный коллектив «Жавороночки» Филипповского сельского Дома культуры - «Образцовый детский коллектив самодеятельного художественного творчества».

- реализован народный проект «Ремонт пола в Хабарицком культурном центре», приобретено оборудования в два филиала МБУ «РЦКДиК»;

- организованы праздничные мероприятия в рамках Межрегионального праздника «Усть-Цилемская горка» 7-13 июля 2018 г.;

- выполнены в полном объеме показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, выполнение работ на 2018 г.

МП «Социальная поддержка населения»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:
- оказана единовременная материальная помощь  8 гражданам, попавшим в экстремальную ситуацию, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

- обеспечены жильем муниципального специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений 9 граждан из числа детей-сирот;

- перечислены средства на содержание Совета ветеранов;

- приобретены и возложены венки на могилы воинов-интернационалистов;

- проведены мероприятия, посвященные дню памяти событий на ЧАЭС, Победе в ВОВ; 100-летию ВЛКСМ, дню пограничника.
         МП «Развитие физической культуры и спорта»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:
- в средствах массовой информации размещено 99 материалов, направленных на  популяризацию здорового образа жизни, физической культуры и спорта среди населения;

- проведено 168 массовых физкультурно - спортивных мероприятий,  одно из них республиканское и 9 межмуниципальных, участниками которых стали 6399 человек;

- количество присвоенных знаков ГТО составило 188, из них: золото-52, серебро-68, бронза-68. Доля граждан Российской Федерации, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности населения, принявшего участия в сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» в 2018 году составила - 37 %;

- обеспечено участие в 13 всероссийских и 24 республиканских соревнованиях;
- обустроена территория лыжной базы в с.Усть-Цильма, приобретено спортивное оборудование в 1 учреждение физической культуры.

         МП «Муниципальное управление»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:

1 подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»: 
         В 2018 году на территории Усть-Цилемского района действовали три социально ориентированные некоммерческие организации, имеющих статус юридического лица:
       Усть-Цилемская районная общественная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (далее – районный совет ветеранов);

       межрегиональное общественное движение «Русь Печорская»;

       местный орган общественной самодеятельности территориальное общественное самоуправление с. Хабариха ул.Сосновая, ул.Полевая «Аэропорт».

В рамках реализации задачи по улучшению организационно-методического обеспечения СО НКО в течение отчетного года  социально ориентированным  некоммерческим организациям (далее – СО НКО) систематически оказывалась организационно-консультационная поддержка.  

        По итогам года о деятельности МОД «Русь Печорская» выпущен информационный  вестник «От  Петрова дня до Иванова». Состоялись  заседания президиума районного совета ветеранов и совета МОД «Русь Печорская», на которых подводились итоги деятельности организаций  за  2017 и 2018 годы. 

       Районный совет ветеранов провел ряд выездных заседаний  президиума  в сельских поселениях  района с целью подведения итогов работы организации и обобщения лучшего опыта работы первичных ветеранских организаций. По итогам работы ветеранских первичных организаций  оформлены альбомы. В марте 2018 года состоялся пленум по итогам деятельности  организации в 2017 году.

      Сформирован электронный реестр СО НКО, в т.ч. получателей финансовой поддержки.

       В целях решения задачи  по расширению информационной поддержки СО НКО оказывалась консультативная и информационная поддержка по вопросам их деятельности. До сведения СО НКО доведена информация о возможности получения финансовой поддержки путем участия в конкурсах социальных проектов.  

       В районной газете и на сайте систематически  в течение года  публиковались информации о деятельности СО НКО. 

       Все социально ориентированные организации получили  имущественную поддержку: для деятельности организаций  администрацией района и администрацией сельского поселения «Хабариха» были предоставлены в безвозмездное пользование помещения, оргтехника, средства связи. В сентябре 2018 года в целях оказания  финансовой поддержки СО НКО  проведен конкурс на получение субсидий  из средств бюджета МР «Усть-Цилемский».  По итогам конкурса все три СО НКО получили финансовую поддержку на общую сумму  90000,00 рублей, из них: 50000,00 рублей из бюджета МР «Усть-Цилемский», 40000,00  - средства республиканского бюджета Республики Коми. 

2 подпрограмма  «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом»:

 - реализуется  единой финансовая, бюджетная, налоговая и долговая политика на территории муниципального района, необходимая  для поддержания финансовой стабильности как основания для устойчивого социально-экономического развития муниципального района; 

         -  бюджет  района сформирован с целью повышения результативности бюджетных расходов по программному принципу в рамках 10 муниципальных программ, утвержденных администрацией муниципального района «Усть-Цилемский» и охватывающих основные сферы (направления) деятельности органов местного самоуправления. Доля программных расходов в общем объёме расходов бюджета увеличилась ( в 2014 г. -17,48%, в 2018 – 92,96 %);
- сформированы  реестры расходных обязательств муниципального района и сельских поселений;

- со всеми администрациями сельских поселений  заключены и реализованы Соглашения о повышении эффективности бюджетных расходов и увеличении поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджеты сельских поселений;

         - информация о бюджете муниципального района размещается в формате «Бюджет для граждан» на официальном портале администрации муниципального района «Усть-Цилемский» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 
       - утверждена постановлением администрации муниципального района «Усть-Цилемский» от 29 октября 2018 г. №10/772 «Программа повышения финансовой грамотности в муниципальном районе «Усть-Цилемский» на 2018-2023 годы»;

          - финансовое управление участвовало в конкурсе проектов по представлению бюджета для граждан в номинациях: «Современные формы визуализации бюджета для граждан» и «Лучший проект местного бюджета для граждан». В номинации «Современные формы визуализации бюджета для граждан» заняло 1 место. МБУ «ЦБС» участвовало в  указанном конкурсе в номинации «Бюджет для бизнеса»;

        - информационная брошюра «Бюджет для граждан» в формате видео для трансляции в общедоступных местах , транслируется в стерильной зоне Аэропорта в с. Усть-Цильма;

        - в 2018 году финансовым управлением администрации муниципального района «Усть-Цилемский» проведены уроки-игры по финансовой грамотности в МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М.А. Бабикова» и МБОУ «Кадетская СОШ». МБУ «ЦБС» организовано и проведено два урока в группе продленного дня для первоклассников по теме «Деньги». Администрацией СП «Окунёв Нос» проведены уроки в 3-4 классах по теме «Семейный бюджет». Администрацией СП «Новый Бор» проведен урок на тему «Доходы и расходы семейного бюджета» во 2 классе. МБУ ДО «Усть-Цилемская ДМШ» проведен урок на тему: «С финансами на ты»;

- за 2018 год проведено 68 процедур, в том числе: электронных  аукционов – 49, запросов котировок – 19. Все процедуры проведены в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ от 05.04.2013г. «О контрактной системе   в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».   


3 подпрограмма «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Усть-Цилемский»  прекратила свое действие с 01 января 2018 года, ввиду наличия отдельной одноименной программы.

4 подпрограмма «Развитие муниципальной службы в муниципальном районе «Усть-Цилемский»:

В рамках данного мероприятия администрацией района была сформирована потребность в обучении муниципальных служащих на 2018 год. 

         В 2018 году на курсах повышения квалификации обучено 10 муниципальных служащих администрации района и 7 муниципальных служащих администраций сельских поселений. 

         Обучение осуществлялось за счет средств местного и республиканского бюджетов.

        В течение 2018 года осуществлялась актуализация должностных инструкций.

        Также были разработаны новые должностные инструкции на муниципальных служащих с содержанием показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности. 


5  подпрограмма «Электронный муниципалитет»:

- проведение работ по актуализации информации на сайте администрации; 

- изменение разделов сайта в соответствии с действующим законодательством;

- оказание консультативной помощи сельским поселениям и муниципальным бюджетным учреждениям муниципального района «Усть-Цилемский»;

- диагностика и ремонт компьютерной техники сельских поселений и муниципальных бюджетных учреждений муниципального района «Усть-Цилемский»;

- приобретение ИБП 10 шт;
- приобретение лицензионного ПО;

-  проведение мероприятий по обеспечению безопасности персональных данных;

- обучение сотрудников администрации правилам и порядку обработки и защиты персональных данных;

- принятие распоряжений, актов по защите ПДн;

- осуществление непрерывной антивирусной защиты сервера и рабочих станций ЛВС;

    

- оказание муниципальных услуг сектором службы одного окна.

6 подпрограмма  «Управление муниципальным имуществом»:

   Проведена техническая инвентаризация 5 объектов недвижимости муниципального имущества;

- зарегистрировано право собственности на 12 объектов недвижимого имущества;

- внедрена автоматизированная система управления государственной и муниципальной собственностью (АСУС) на 3 рабочих местах.

-  проведена оценка рыночной стоимости 2 объектов муниципальной собственности;

- приватизированы 2 объекта недвижимости. Доходы от продажи в 2018 году составили 603 тыс.руб.;

-  заключено 14 новых договоров аренды на объекты муниципальной собственности, 6 договоров безвозмездного пользования, доходы от аренды составили 2514 тыс.рублей.
          МП «Развитие кадрового потенциала»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:
- ГБУ РК «Центр занятости населения Усть-Цилемского района» проведено 6  ярмарок вакансий;

-получена информация о кадровой потребности от 70 хозяйствующих субъектов, данные по прогнозу кадров внесены в ГАС «Управление»;

- за счет средств Минсельхоза Республики Коми оказана финансовая поддержка 8 молодым специалистам;

- предоставлена единовременная выплата 3 молодым специалистам, заключившим трудовой договор на 5 лет, для обустройства;

- произведена оплата обучения 1 студенту;
- осуществлен учет имеющегося кадрового состава и определена дополнительная потребность в кадрах ОМСУ;

- определена потребность в обучении работников ОМСУ. В основном работники проходили обучение дистанционным методом обучения без выезда и места обучения.

           МП «Безопасность жизнедеятельности населения»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:

- Организованы и проведены районные патриотические игры «Зарница», организован выезд команды победителей на республиканские спортивно-патриотические игры «Зарница».

- Организован и проведен районный смотр-конкурс на ведение воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.

- Открыто место массового отдыха  людей на берегу р. Печора  в с. Усть-Цильма.

- Создан запас ГСМ на паводок.

- Проведен текущий ремонт пожарных водоемов  (ремонт горловин, установка конусов и табличек, утепление, устройство подъездных путей).

- Обустроены минерализованные полосы и противопожарные разрывы в м. Алехино, д. Сергеево-Щелья и пст. Синегорье.
         МП «Молодежь Усть-Цилемского района»

В  рамках решения поставленных задач проведены следующие мероприятия:

- приобретены книги для школьной библиотеки МБОУ «Усть-Цилемская СОШ им. М.А. Бабикова»;

- приобретены подарочные сертификаты для проведения спортивно-патриотической игры «Зарница»;
- проведен фестиваль творчества молодежи «Мы»; 

- проведена спартакиада учащйеся молодежи и молодежи сельских поселений района;

- проведены муниципальный этап конкурса «Лучший призывник –2018», мероприятия, посвященные дню призывника;

- приняли участие в Республиканском конкурсе «Лучший призывник Республики Коми – 2018»;

-проведена прямая телефонная линия по проблемам молодежи.

________________
II.Сведения о степени соответствия установленных и достигнутых целевых показателей (индикаторов) муниципальных программ за отчетный год.

	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Ед. изм.
	2018
	Степень достижения целей (Сдц)

	
	
	
	план
	факт
	откл.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Муниципальная программа     «Развитие экономики»

	1
	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	рублей
	5000,0
	19163,5
	14163,5
	РПП
	3,83

	2
	Объем налоговых поступлений от хозяйствующих субъектов в бюджет муниципального района «Усть-Цилемский» (налоги на совокупный доход)
	млн.руб.
	9,0
	8,1
	-0,9
	СПО
	0,9

	3
	Оборот малых предприятий (без микропредприятий)
	млн.руб.
	420,0
	Н.д.
	
	
	

	Подпрограмма 1. «Развитие малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1: Формирование благоприятной среды для развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	4
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства расчете на 10 тыс. чел. населения
	единиц
	280
	263
	-17
	СПО
	0,94

	5
	Количество созданных (сохраненных) рабочих мест субъектами малого и среднего предпринимательства – получателями поддержки
	количество мест
	10
	11
	1
	РПП
	1,1

	6
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, которым оказана информационная поддержка
	единиц
	125
	160
	35
	РПП
	1,28

	7
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	21
	30
	9
	РПП
	1,43

	Задача 2: Усиление рыночных позиций субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	8
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, которым оказана финансовая поддержка
	единиц
	8
	8
	0
	ДП
	1

	9
	Количество субъектов предпринимательства, которым предоставлено в аренду муниципальное имущество
	единиц
	20
	18
	-2
	СПО
	0,9


	Подпрограмма 2. «Содействие развитию агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1.  Создание условий для развития  приоритетных направлений животноводства

	11
	Уровень самообеспечения молоком и молокопродуктами в Усть-Цилемском районе 
	%
	26,3
	42,9
	16,6
	РПП
	1,63

	12
	Удельный вес реализованных животных в общем поголовье  племенного скота, содержащегося в генофондном хозяйстве СПК «Заря-1»
	%
	14
	10
	-4
	СПО
	0,71

	13
	Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в их общем числе
	%
	60
	67
	7
	РПП
	1,12

	Задача 2.  Создание условий для увеличения объемов производства и повышения конкурентоспособности пищевой продукции

	14
	Общий объем производства цельномолочной продукции в сельскохозяйственных организациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах в пересчете на молоко 
	тыс.

тонн
	0,47
	0,465
	0
	СПО
	0,99

	15
	Объем реализованной рыбы, выловленной в естественных  водоемах Республики Коми
	тыс.

тонн
	0,2
	Н.д.
	
	
	

	16
	Уровень самообеспечения мясом в Усть-Цилемском районе
	    %
	36,7
	29,3
	-7,4
	СПО
	0,8

	Подпрограмма 3: «Въездной и внутренний туризм в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1 Оказание содействия субъектам туриндустрии

	17
	Количество предприятий, оказывающих туристские услуги               
	единиц
	5
	5
	0
	ДП
	1

	18
	Количество туристских маршрутов по Усть-Цилемскому району
	единиц
	12
	12
	0
	ДП
	1

	Задача 2.  «Продвижение Усть-Цилемского района как туристской дестинации на региональном, российском и международном рынках»

	19
	Количество участий в мероприятиях по представлению туристских маршрутов и услуг        
	единиц
	2
	2
	0
	ДП
	1


	20
	Количество туристов, воспользовавшихся услугами туристских организаций Усть-Цилемского района 
	чел.
	70
	108
	38
	РПП
	1,54

	21
	Количество человек, принявших участие в мероприятиях туристской направленности
	чел.
	5000
	13704
	8704
	РПП
	2,74

	22
	Количество организованных обучающих мероприятий (семинаров, лекций и т.д.) в сфере туризма
	ед.
	1
	0
	-1
	СПО
	0

	
	Итого сумма баллов 
	
	16,13

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	0,81

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	0,81

	2. Муниципальная программа «Содержание и развитие муниципального хозяйства»

	1
	Уровень удовлетворенности населения, проживающего на территории муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский», комфортностью проживания в районе
	%
	54
	54
	0
	ДП
	  1

	2
	Уровень удовлетворенности населения, проживающего на территории муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский», жилищно-коммунальными услугами
	%
	56
	56
	0
	ДП
	  1

	3
	Уровень удовлетворенности населения, проживающего на территории муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский», транспортными услугами 
	%
	41,5
	41,5
	0
	ДП
	  1

	4
	Удельный вес молодых семей, улучшивших жилищные условия при оказании содействия за счет средств федерального бюджета, бюджета Республики Коми и местного бюджета
	%
	3
	1,7
	-0,3
	СПО
	0,57

	5
	Количество пострадавших на транспорте
	человек
	15
	15
	0
	ДП
	  1

	Подпрограмма 1 «Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1 «Обеспечение жилья коммунальной инфраструктурой, соответствующей требованиям безопасности и качества, в интересах удовлетворения жизненных потребностей и охраны здоровья граждан»

	6
	Количество договоров водоснабжения, заключенных ресурсоснабжающей организацией с присоединенными домами/квартирами (с нарастающим итогом)
	договор
	2050
	2128
	78
	РПП
	1,04

	7
	Количество отремонтированных, пробуренных артезианских скважин для подачи питьевой воды (с нарастающим итогом)
	скважина
	3
	2
	-1
	СПО
	0,66

	8
	Количество введенных в эксплуатацию индивидуальных домов (с нарастающим итогом)
	дом
	75
	108
	33
	РПП
	1,44

	9
	Количество земельных участков, предоставленных для жилищного строительства (с нарастающим итогом)
	участков
	25
	15
	-10
	СПО
	0,6

	10
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения - всего
	га
	8,65
	1,96
	-6,69
	СПО
	0,23

	11
	Площадь земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства в расчете на 10 тыс. человек населения
	га
	5,3
	1,63
	-3,67
	СПО
	0,31

	12
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего
	кв. м
	32,2
	32,4
	0,2
	РПП
	1

	13
	Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет
	%
	98
	98
	0
	ДП
	1

	Задача 2 « Приведение жилищного фонда в нормативное состояние»

	14
	Площадь отремонтированного жилищного фонда многоквартирных домов (с нарастающим итогом)
	м2 площади
	31850
	25834
	-6016
	СПО
	0,81

	15
	Число проживающих в ветхих жилых домах
	человек
	0
	0
	0
	ДП
	1

	16
	Переселено из ветхих жилых домов за отчетный год
	человек
	0
	0
	0
	ДП
	1

	Подпрограмма 2 «Благоустройство и обращение с отходами производства и потребления в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача «Благоустройство территории района, строительство современного полигона твердых бытовых отходов и ликвидация несанкционированных свалок»

	17
	Площадь мест размещения ТБО, введенных в эксплуатацию в соответствии с действующим законодательством (в год)
	га
	0
	0
	0
	ДП
	1

	18
	Уровень удовлетворенности населения, проживающего на территории муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский» благоустроенностью территорий
	%
	47
	47
	0
	ДП
	1

	Подпрограмма 3 «Развитие транспортной системы в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1 «Развитие транспортной инфраструктуры»

	19
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	%
	34,97
	34,97
	0
	ДП
	1

	20
	Доля действующих автобусных маршрутов из числа маршрутов, утвержденных в реестре маршрутов
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	21
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, обеспеченных правоустанавливающими документами на них, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования.
	%
	22,48
	1,25
	-21,23
	СПО
	0,06

	Задача 2 «Активизация процессов обновления основных фондов автомобильного и водного видов транспорта»

	22
	Количество муниципальных транспортных средств, введенных в эксплуатацию, нарастающим итогом, начиная с 01 января 2014 г.
	единиц
	12
	12
	0
	ДП
	1

	Задача 3: Повышение управляемости и контролируемости развития рынка транспортных услуг и дорожного хозяйства

	23
	Доля рейсов, фактически выполненных в соответствии с расписанием при осуществлении пассажирских перевозок, в   общем количестве рейсов, установленных в соответствии с расписанием
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	Подпрограмма 4. «Обеспечение жильем молодых семей в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1 «Финансовая поддержка молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий»

	24
	Количество молодых семей, получивших социальные выплаты для улучшения жилищных условий
	семьи
	3
	2
	-1
	СПО
	0,67

	25
	Общая площадь жилых помещений, введенная в действие за один год, приходящаяся в среднем на одного жителя
	кв. м
	0,2
	0,23
	0,03
	РПП
	1,15

	Подпрограмма 5 «Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1 «Обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении»

	26
	Число лиц, погибших или пострадавших в дорожно-транспортных происшествиях
	человек
	9
	14
	5
	РПО
	0,64

	27
	Доля проведения профилактических акций по безопасности дорожного движения в среднем на одну образовательную организацию в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	%
	4,82
	4,82
	0
	ДП
	1

	28
	Доля образовательных организаций в муниципальном районе «Усть-Цилемский», оснащенных оборудованием, позволяющим в игровой форме формировать навыки безопасного поведения на улично-дорожной сети, в общем количестве образовательных организаций в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	%
	18,9
	18,9
	0
	ДП
	1

	Задача 2 «Развитие системы организации движения транспортных средств и пешеходов»

	29
	Уровень приведения пешеходных переходов в соответствие с нормативными требованиями
	%
	75
	75
	0
	ДП
	1

	Задача 3 «Развитие системы предупреждения опасного поведения участников дорожного движения»

	30
	Доля публикаций в средствах массовой информации в муниципальном районе «Усть-Цилемский» на тему повышения безопасности дорожного движения в общем объеме публикаций на социально значимые темы
	%
	6,23
	0
	-6,23
	СПО
	0

	
	Итого сумма баллов 
	
	25,18

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	0,84

	
	коэффициент освоения средств
	
	0,82

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	0,69

	3. Муниципальная программа «Образование»

	Задача 1 «Повышение качества услуг дошкольного, общего и дополнительного образования»                                                            

	1
	Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет
	%
	74
	89
	15
	РПП
	1,2

	2
	Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 – 6  лет
	%
	11
	11
	0
	ДП
	1

	3
	Доля детей, охваченных общим образованием в общей численности детей в возрасте 7 - 18 лет
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	4
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно – правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	%
	69
	69
	0
	ДП
	1

	5
	Уровень ежегодного выполнения муниципального задания
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	6
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, получивших аттестат об основном общем образовании, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений 
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	7
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	8
	Доля родителей, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг
	%
	94
	93
	-1
	СПО
	0,99

	9
	Доля педагогов участников конкурсов профессионального мастерства и др.; 
	%
	15
	15
	0
	ДП
	1

	10
	Доля ОУ, обновивших материально-техническую базу ежегодно
	%
	10
	10
	0
	ДП
	1

	11
	Доля обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях в муниципальном образовании муниципального района «Усть-Цилемский», охваченных питанием от общего количества обучающихся 1-4 классов в образовательных организациях в муниципальном образовании муниципального района «Усть-Цилемский» не менее 99%
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	12
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования
	Руб.
	44659,0
	47119,59
	2460,59
	РПП
	1,06

	Задача 2. «Обеспечение доступности образования, создание    оптимальных условий для  обучения и воспитания в учреждениях образования»

	13
	Количество введенных  в действие объектов образования.
	ед
	1
	0
	-1
	СПО
	0

	14
	Доля ОУ, в которых проведены ремонты
	%
	30
	33
	3
	РПП
	1,1

	15
	Доля ОУ, в которых выполнены противопожарные мероприятия
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	Задача 3. «Создание условий для личностного развития,  полноценного отдыха, укрепления здоровья и занятости несовершеннолетних и молодежи»

	16
	Доля участников олимпиад, конкурсов, конференций, соревнований и т.п. в общей численности обучающихся
	%
	25
	25
	0
	ДП
	1

	17
	Количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время
	чел
	502
	518
	16
	РПП
	1,03

	18
	Количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом в каникулярное время
	чел
	215
	220
	5
	РПП
	1,02

	
	Итого сумма баллов 
	
	17,4

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	0,97

	
	коэффициент освоения средств
	
	0,99

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	0,97

	4. Муниципальная программа «Культура»

	1
	Рост посещений учреждений культуры к уровню 2013 года
	Процент
	3,3
	3,3
	0
	ДП
	1

	Задача 1 «Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия муниципального района «Усть-Цилемский»                                                            

	2
	Показатель средней книгообеспеченности
	Экз. на 1 пользов.
	15,7
	14,5
	-1,2
	СПО
	0,92

	3
	Увеличение посещаемости музея
	Посещ. на 1 жит  в год
	1,7
	1,21
	-0,49
	СПО
	0,71

	4
	Доля учреждений (филиалов) культуры, обеспеченных световым, звуковым, специальным оборудованием, музыкальными инструментами, в общем количестве учреждений (филиалов).
	%
	42
	40,7
	-1,3
	СПО
	0,97

	5
	Доля зданий и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве зданий и сооружений сферы культуры
	%
	85
	88,75
	3,75
	РПП
	1,04

	6
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	89,5
	95
	5,5
	РПП
	1,06

	7
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности библиотеками
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	Задача 2 «Формирование благоприятных условий для сохранения и развития традиционной усть-цилемской культуры как основы самобытности района»

	8
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры
	%
	410
	289,61
	-120,39
	СПО
	0,7

	9
	Доля учащихся ДМШ в общем количестве учащихся общеобразовательных школ района
	%
	6,0
	6,2
	0,2
	РПП
	1,03

	10
	Количество специалистов муниципальных учреждений культуры, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку в рамках Программы в год
	Человек
	27
	29
	2
	РПП
	1,07

	11
	Обеспеченность населения клубными формированиями культурно-досуговых учреждений
	Ед. на 1000чел. населен.
	17,3
	18,4
	1,1
	РПП
	1,06

	12
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности клубами и учреждениями культуры
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	13
	Удельный вес населения, участвующего в мероприятиях в области сохранения национальной самобытности, развития родных языков и национальной культуры народов, от общей численности населения, проживающего в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	%
	26,9
	35,3
	8,4
	РПП
	1,31

	Задача 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	14
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и средней заработной платы в Республике Коми
	%
	100
	83
	-17
	СПО
	0,83

	
	Итого сумма баллов 
	
	13,7

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	0,98

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	0,98

	5. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта»

	Задача 1. Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта

	1
	Обеспеченность спортивными сооружениями в муниципальном районе  «Усть-Цилемский»
	%
	71,1
	68
	-3,1
	СПО
	0,96

	2
	Единовременная пропускная способность спортивных сооружений в муниципальном районе  «Усть-Цилемский»

(нарастающим итогом с начала реализации Программы)
	тыс.

чел.
	1,53
	1,5
	-0,03
	СПО
	0,98

	3
	Доля муниципальных учреждений спортивной направленности, обеспеченных спортивным оборудованием и транспортом, от числа всех имеющихся муниципальных учреждений данной категории в муниципальном районе  «Усть-Цилемский» (нарастающим итогом с начала реализации программы)
	%
	68
	65
	-3
	СПО
	0,96

	4
	Количество реализованных малых проектов в сфере физической культуры и спорта
	ед.
	-
	-
	-
	
	

	Задача 2. Обеспечение деятельности учреждений, осуществляющих физкультурно-спортивную работу с населением

	5
	Доля учащихся общеобразовательных учреждений, занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся соответствующих учреждений
	%
	28,3
	28,3
	0
	ДП
	1

	6
	Доля спортсменов, выполнивших норматив не ниже I спортивного разряда в общем количестве спортсменов
	%
	4,8
	9,2
	4,4
	РПП
	1,92

	Задача 3. Популяризация здорового образа жизни, физической культуры и спорта среди населения Усть-Цилемского района

	7
	Количество размещенных в средствах массовой информации муниципального района  «Усть-Цилемский»  материалов, направленных на  популяризацию здорового образа жизни, физической культуры и спорта среди населения
	ед.
	95
	99
	4
	РПП
	1,04

	Задача 4. Вовлечение всех категорий населения Усть-Цилемского района в массовые физкультурные и спортивные мероприятия

	8
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в муниципальном районе  «Усть-Цилемский»
	%
	32
	32,6
	0,6
	РПП
	1,02

	9
	Доля инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, занимающихся физической культурой и спортом к общей численности данной категории населения
	%
	3
	3
	0
	ДП
	1

	10
	Количество участников массовых физкультурно-спортивных мероприятий среди различных групп и категорий населения муниципального района  «Усть-Цилемский»
	чел.
	6360
	6399
	39
	РПО
	1

	11
	Доля реализованных мероприятий в утвержденном календарном плане официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий муниципального района «Усть-Цилемский»
	%
	93
	95
	2
	РПП
	1,02

	12
	Доля граждан Российской Федерации, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности населения, принявшего участия в сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	%
	37,5
	37
	-0,5
	СПО
	0,99

	
	Итого сумма баллов 
	
	11,89

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	1,08

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	1,08

	6. Муниципальная программа «Социальная поддержка населения»

	Задача 1.  «Осуществление социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в помощи и содействии в связи с возрастом, состоянием здоровья, социальным и материальным положением»                                                                

	1
	Доля граждан, получивших социальную поддержку в общей численности населения
	%
	0,2
	0,07
	-0,13
	СПО
	0,35

	2
	Доля детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого помещения, включая лиц в возрасте от 23 лет и старше
	%
	15
	11,54
	-3,46
	СПО
	0,77

	Задача 2. «Создание доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения»

	3
	Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения объектов социальной, инженерной, транспортной инфраструктуры в общем количестве объектов в муниципальном образовании муниципального района « Усть-Цилемский»
	%
	18
	18
	0
	ДП
	1

	4
	Доля инвалидов, положительно оценивающих отношение населения к проблемам инвалидов, в общей численности опрошенных инвалидов в Усть-Цилемском районе
	%
	65
	65
	0
	ДП
	1

	
	Итого сумма баллов 
	
	3,12

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	0,78

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	0,78

	7. Муниципальная программа «Муниципальное управление»

	1
	Количество СО НКО, в т.ч. юридических лиц
	единиц
	3
	3
	0
	ДП
	1

	2
	Уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района «Усть-Цилемский» 
	%
	65
	65
	0
	ДП
	1

	3
	Индекс доверия к муниципальным служащим в муниципальном районе «Усть-Цилемский» 
	%
	45
	45
	0
	ДП
	1

	4
	Уровень открытости и прозрачности, эффективности и результативности деятельности органов местного самоуправления муниципального района «Усть-Цилемский»
	%
	80
	80
	0
	ДП
	1

	5
	Уровень удовлетворенности получателей муниципальных услуг качеством их предоставления
	%
	90
	90
	0
	ДП
	1

	6
	Доходы, полученные от продажи муниципального имущества
	тыс. руб.
	1000
	1714
	714
	РПП
	1,7

	7
	Доля мероприятий, предусмотренных программой «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Усть-Цилемский» на соответствующий год, выполненных в полном объеме в установленные сроки, в общем количестве мероприятий, подлежащих выполнению
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	Подпрограмма 1 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

	Задача 1. Улучшение организационно-методического обеспечения СО НКО

	8
	Количество информационно-методических изданий
	единиц

в год
	1
	1
	0
	ДП
	1

	Задача 2. Расширение информационной поддержки СО НКО

	9
	Количество информационных материалов о СО НКО
	единиц

в год
	7
	12
	5
	РПП
	1,7

	Задача 3. Содействие деятельности СО НКО

	10
	Количество СО НКО, получивших финансовую поддержку
	единиц

в год
	3
	3
	0
	ДП
	1

	11
	Количество СО НКО, получивших имущественную поддержку
	единиц

в год
	4
	3
	-1
	СПО
	0,75

	Подпрограмма 2. «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом»

	Задача 1. Обеспечение результативности и повышение эффективности управления бюджетными ресурсами муниципального района

	12
	Удельный вес расходов  бюджета муниципального района, представленных в виде муниципальных программ
	%
	93,2
	92,96
	-0,24
	СПО
	0,99

	13
	Налоговые и неналоговые доходы бюджета муниципального района «Усть-Цилемский» (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) на одного жителя муниципального образования
	%
	7,85
	9,23
	1,38
	РПП
	1,18

	14
	Соответствие решения Совета муниципального района о бюджете муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский» на очередной финансовый год и плановый период требованиям Бюджетного кодекса Российской Федерации
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	15
	Соответствие исполнения бюджета муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский» бюджетному законодательству 
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	16
	Удельный вес главных распорядителей средств бюджета муниципального района, охваченных годовым мониторингом качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	17
	 Удельный вес сельских поселений муниципального района, охваченных соглашениями о повышении эффективности бюджетных расходов и увеличении поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджеты сельских поселений, к числу сельских поселений муниципального района, подпадающих под требования п. 4 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации 
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	18
	Удельный вес проведенных контрольных мероприятий (в рамках финансового контроля) в общем количестве запланированных мероприятий в этом направлении
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	Задача 2.Совершенствование инструментов управления муниципальными закупками

	20
	Доля конкурсов и аукционов, проведенных в соответствии с законодательством в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в общем количестве конкурсов и аукционов, проведенных для заказчиков муниципального района «Усть-Цилемский» с учетом результатов проверок контролирующих органов
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	Задача 3. Обеспечение экономически обоснованного объема муниципального долга, сокращение стоимости обслуживания

и совершенствование механизмов управления муниципальным долгом

	21
	Соответствие исполнения бюджета муниципального района «Усть-Цилемский» бюджетному законодательству
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	22
	Отношение объема муниципального долга к доходам бюджета муниципального района без учета объема безвозмездных поступлений и поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений
	%
	44
	26,2
	-17,8
	РПП
	1,68

	Подпрограмма 3. «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Усть-Цилемский» (прекратила действие с 01.01.2018 г.)

	Подпрограмма 4. «Развитие муниципальной службы в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1 Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих

	23
	Доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации от общего числа муниципальных служащих (ежегодно) 
	%
	25
	39
	14
	РПП
	1,56

	Задача 2 Развитие современных методов управления в муниципальной службе

	24
	Доля должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции с содержанием показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	25
	Доля муниципальных служащих, прошедших аттестацию в отчетном периоде, от общей численности муниципальных служащих (ежегодно) 
	%
	20
	0
	-20
	СПО
	0

	Подпрограмма 5. «Электронный муниципалитет»

	Задача 1. Развитие информационно-коммуникационных технологий

	26
	Уровень доступности к сервисам и службам в корпоративной сети передачи данных
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	27
	Количество граждан посетивших портал администрации муниципального района «Усть-Цилемский»
	тыс. человек
	61,5
	20,622
	-40,878
	СПО
	0,34

	Задача 2 Обеспечение безопасности информации в муниципальной (корпоративной) сети администрации муниципального района «Усть-Цилемский»

	28
	Уровень защиты информации в муниципальной (корпоративной) сети администрации муниципального района «Усть-Цилемский»
	%
	90
	90
	0
	ДП
	1

	29
	Количество приобретенного лицензионного программного обеспечения
	единиц
	5
	5
	0
	ДП
	1

	Задача 3. Организация и развитие предоставления муниципальных услуг

	30
	Уровень удовлетворенности получателей муниципальных услуг качеством их предоставления
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	31
	Общее количество решений (выданных документов, совершенных действий, отказов), принятых по результатам предоставления муниципальных услуг
	единиц
	380
	19303
	18923
	РПП
	50,8

	Подпрограмма 6. «Управление муниципальным имуществом»

	Задача 1. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оптимизация его состава и структуры

	32
	Удельный вес объектов недвижимости, на которые зарегистрировано право муниципальной собственности, по отношению к общему количеству    объектов недвижимости, находящихся в реестре муниципального имущества
	%
	45
	42
	-3
	СПО
	0,93

	Задача 2. Обеспечение эффективности использования и распоряжения муниципальным имуществом

	33
	Удельный вес объектов недвижимости, предоставленных в пользование, по отношению к общему количеству объектов недвижимости, нахо-дящихся в реестре муниципального имущества
	%
	96
	96
	0
	ДП
	1

	34
	Увеличение доходов от распоряжения муниципальным имуществом
	% к уровню 2013 г.
	80
	128
	48
	РПП
	1,6

	
	Итого сумма баллов 
	
	84,23

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	2,55

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	2,55

	8. Муниципальная программа «Формирование и развитие кадрового потенциала»

	1
	Численность занятых во всех сферах деятельности
	ед.
	3,72
	3,53
	-0,19
	СПО
	0,95

	2
	Доля специалистов, прошедших аттестацию в отчетном периоде, от общей численности специалистов муниципального района 
	%
	15
	17,9
	2,9
	РПП
	1,19

	Подпрограмма 1 «Привлечение квалифицированных кадров для отраслей экономики муниципального района «Усть-Цилемский»

	Задача 1 «Развитие механизмов взаимодействия предпринимателей и учреждений профессионального образования в области кадрового обеспечения  отраслей экономики при содействии администрации муниципального района «Усть-Цилемский»                                                                

	3
	Количество выпускников, привлеченных на работу по востребованным специальностям (ежегодно)
	ед.
	6
	0
	-6
	СПО
	0

	4
	Доля организаций отрасли экономики, участвующих  в формировании банка востребованных специалистов, от общего количества организаций в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	%
	24
	40,6
	16,6
	РПП
	1,69

	Задача 2  «Содействие в трудоустройстве кадров по востребованным специальностям»                                                               

	5
	Количество выпущенных информационных сообщений о востребованных специалистах в районе и возможностях обучения на льготных условиях
	%
	20
	20
	0
	ДП
	1

	6
	Количество трудоустроенных специалистов в сфере сельского хозяйства, получивших единовременную поддержку (ежегодно)
	ед.
	2
	8
	6
	РПП
	4

	Подпрограмма 2 «О мерах по привлечению и закреплению специалистов, прибывших на работу в учреждения социальной сферы муниципального района «Усть-Цилемский»

	Задача 1. «Создание системы социально-экономической поддержки для наиболее полного обеспечения потребности в педагогических, врачебных кадрах и специалистах в сфере культуры»

	7
	Количество привлеченных молодых специалистов в учреждения социальной сферы (ежегодно)
	человек
	9
	5
	-4
	СПО
	0,56

	8
	Количество студентов, обучающихся профильным специальностям в рамках реализации Подпрограммы 2 (ежегодно)
	человек
	1
	1
	0
	ДП
	1

	Подпрограмма 3. «Формирование и развитие кадрового состава органов местного самоуправления

муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский»

	Задача 1. «Совершенствование процедур подбора квалифицированных кадров для органов МСУ»

	9
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных по результатам конкурса, от общего числа замещенных должностей
	%
	20
	0
	-20
	СПО
	0

	Задача 2. «Внедрение современных технологий обучения специалистов органов МСУ»

	10
	Доля специалистов, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации в отчетном периоде, от общей численности специалистов муниципального образования
	%
	8
	35
	27
	РПП
	4,38

	11
	Доля специалистов, прошедших обучение с применением  дистанционных и модульных технологий, по отношению к общему числу обученных
	%
	4
	17
	13
	РПП
	4,25

	
	Итого сумма баллов 
	
	19,02

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	1,73

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	1,73

	9. Муниципальная программа «Безопасность жизнедеятельности населения»

	1
	Уровень преступности (количество зарегистрированных преступлений на                   100 тыс. чел.)
	ед.
	1620
	1333
	-287
	СПП
	1,22

	2
	Количество людей, пострадавших (погибших или раненых) в результате ЧС и пожаров на территории муниципального района «Усть-Цилемский»
	чел.
	5
	5
	0
	ДП
	1

	3
	Доля населения муниципального района «Усть-Цилемский», охваченная различными техническими средствами оповещения, включенными в РАСЦО «Парма»                                       
	%
	30
	20
	-10
	СПО
	0,67

	Подпрограмма 1 «Укрепление правопорядка и общественной безопасности в муниципальном районе «Усть-Цилемский»

	Задача 1: . Создание условий для укрепления правопорядка и общественной безопасности, профилактика правонарушений и преступлений на территории муниципального района «Усть-Цилемский.»

	4
	Количество созданных подразделений народной дружины в населенных пунктах района
	ед.
	0
	0
	0
	ДП
	1

	5
	Количество преступлений совершенных несовершеннолетними
	ед.
	1
	1
	0
	ДП
	1

	6
	Количество муниципальных бюджетных учреждений, общественных мест, оснащенных системами видеоконтроля
	ед.
	1
	0
	-1
	СПО
	0

	Подпрограмма 2. Защита населения и территории муниципального района «Усть-Цилемский» от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»

	Задача 1: Совершенствование функционирования в муниципальном районе «Усть-Цилемский» системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности

	7
	Количество руководителей, должностных лиц и специалистов, прошедших обучение в области  гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности в течение  года
	чел.
	28
	63
	35
	РПП
	2,25

	8
	Проведение районной спортивно-патриотической игры «Орленок», Зарница», организация выезда команды победителей на республиканскую спортивно-патриотическую игру «Орленок», «Зарница»
	ед.
	1
	1
	0
	ДП
	1

	9
	Проведение районного смотра-конкурса на ведение воинского учета и граждан, пребывающих в запасе, в организациях района
	ед.
	1
	1
	0
	ДП
	1

	10
	Количество созданных подразделений добровольной пожарной охраны муниципального района «Усть-Цилемский»
	ед.
	0
	0
	0
	ДП
	1

	11
	Техническая оснащенность подразделений добровольной пожарной охраны муниципального района «Усть-Цилемский»
	%
	63
	63
	0
	ДП
	1

	12
	Создание противопожарных разрывов и минерализованных полос в населенных пунктах, подверженных угрозе лесных пожаров;
	%
	100
	100
	0
	ДП
	1

	13
	Устройство источников наружного противопожарного водоснабжения
	ед.
	2
	2
	0
	ДП
	1

	14
	Оборудование, ремонт и оснащение пожарного депо
	ед.
	0
	0
	0
	ДП
	1

	15
	Открытие мест массового отдыха населения на водных объектах
	ед.
	1
	1
	0
	ДП
	1

	16
	Количество зарегистрированных проявлений терроризма и экстремизма на территории муниципального района «Усть-Цилемский»
	ед.
	0
	0
	0
	ДП
	1

	17
	Количество выявленных на территории муниципального района «Усть-Цилемский» участников неформальных молодежных объединений экстремистской направленности
	ед.
	0
	0
	0
	ДП
	1

	18
	Количество проведенных мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма
	ед.
	21
	23
	2
	РПП
	1,1

	19
	Количество публикаций в СМИ информационно-пропагандистских материалов по профилактике терроризма и экстремизма
	ед.
	20
	24
	4
	РПП
	1,2

	20
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений на территории муниципального района «Усть-Цилемский»
	
	-
	100
	100
	ДП
	1

	21
	Количество специалистов, обученных по вопросам профилактики терроризма и экстремизма 
	чел.
	3
	10
	7
	РПП
	3,33

	
	Итого сумма баллов 
	
	23,77

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	1,13

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	1,13

	Муниципальная программа  «Молодежь Усть-Цилемского района»

	Задача 1: Социализация детей и молодежи

	1
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующей в деятельности молодежных и детских общественных объединений, в общем количестве молодежи
	%
	20,3
	5,7
	-14,6
	СПО
	0,28

	Задача 2: Развитие системы гражданско-патриотического воспитания молодежи

	2
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующей в мероприятиях, направленных на гражданское и военно-патриотическое воспитание, в общем количестве молодежи
	%
	24
	20,2
	-3,8
	СПО
	0,84

	Задача 3: Выявление  и поддержка талантливой молодежи

	3
	Доля талантливой молодежи, получившей поддержку, от общего количества выявленной талантливой молодежи, нуждающейся в ней.
	%
	4,5
	4,5
	0
	ДП
	1

	
	Итого сумма баллов 
	
	2,12

	
	коэффициент достижения запланированных индикаторов 
	
	0,71

	
	коэффициент освоения средств
	
	1

	
	Эффективность реализации муниципальной программы (Сдц*Уф)
	
	0,71


РПП – рост показателя (положительно) 

РПО – рост показателя (отрицательно)

СПП – снижение показателя (положительно)

СПО – снижение показателя (отрицательно)

ДП – динамика показателя

_______________________

III.Сведения о выполнении расходных обязательств муниципального района «Усть-Цилемский» и использовании иных средств на выполнение мероприятий муниципальных программ.

Решением  Совета муниципального района  «Усть-Цилемский » от 13 декабря 2017 года № 185/19 « О бюджете муниципального района  «Усть-Цилемский» на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов» (с последующими изменениями) в перечень программ, предусмотренных к финансированию, включены 10 муниципальных  программ. Общая сумма финансирования программных мероприятий, предусмотренная в бюджете, составила 896 209 465,04 рублей, освоено 863 757 186,68 рублей, процент освоения средств составил 96,4 %. 

Отчет  об освоении выделенных финансовых средств на реализацию

муниципальных программ муниципального района «Усть-Цилемский» за 2018  год

                                                                                                                               руб.

	№
	Наименование 
	Ассигнования 
	Расход по ЛС
	Уровень финансирования (Уф)

	1.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Развитие экономики»
	2446300,0
	2446300,0
	1,0

	1.1
	Подпрограмма «Малое и среднее предпринимательство в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	2288300,0
	2288300,0
	

	1.2.
	Подпрограмма «Содействие развитию агропромышленного и рыбохозяйственного комплекса в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	150000,0
	150000,0
	

	1.3.
	Подпрограмма «Въездной и внутренний туризм в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	8000,0
	8000,0
	

	2.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Содержание и развитие муниципального хозяйства»
	164870432,53
	134607644,76
	0,82

	2.1.
	Подпрограмма «Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	95869270,24
	66185757,82
	

	2.2.
	Подпрограмма «Благоустройство и обращение с отходами производства и потребления в муниципальном районе «Усть-Цилемский»»
	7564151,67
	6984876,32
	

	2.3.
	Подпрограмма «Развитие транспортной системы»
	59785507,01
	59785507,01
	

	2.4.
	Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей в муниципальном районе районе «Усть-Цилемский»
	1335600,0
	1335600,0
	

	2.5.
	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	315903,61
	315903,61
	

	3.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Образование»
	488173520,61
	485986968,02
	0,99

	4.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Культура»
	147094801,09
	147091863,09
	1

	5.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Развитие физической культуры и спорта»
	21189910,33
	21189910,33
	1

	6.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Социальная поддержка населения»
	5736900,0
	5736900,0
	1

	7.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Муниципальное управление»
	66341576,48
	66341576,48
	1

	7.1.
	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»
	90000,0
	90000,0
	

	7.2.
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом»
	65371268,53
	65371268,53
	

	7.3.
	Подпрограмма «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	0
	0
	

	7.4.
	Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в муниципальном районе «Усть—Цилемский»
	0
	0
	

	7.5.
	Подпрограмма «Электронный муниципалитет»
	250566,0
	250566,0
	

	7.6.
	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом муниципального района «Усть-Цилемский»
	629741,95
	629741,95
	

	8.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Формирование и развитие кадрового потенциала»
	103200,0
	103200,0
	1

	8.1.
	Подпрограмма «Привлечение квалифицированных кадров для отраслей экономики муниципального района «Усть-Цилемский»
	0
	0
	

	8.2.
	Подпрограмма «О мерах по привлечению и закреплению специалистов, прибывших на работу в учреждения социальной сферы муниципального района Усть-Цилемский»
	93600,0
	93600,0
	

	8.3.
	Подпрограмма «Формирование и развитие кадрового состава органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Усть-Цилемский»
	9600,0
	9600,0
	

	9.
	Муниципальная программа муниципального района «Усть-Цилемский» «Безопасность жизнедеятельности населения»
	202824,6
	202824,6
	1

	9.1.
	Подпрограмма «Укрепление правопорядка и общественной безопасности в муниципальном районе Усть-Цилемский»
	0
	0
	

	9.2.
	Подпрограмма «Защита населения и территории муниципального района «Усть-Цилемский» от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»
	197906,5
	197906,5
	

	9.3.
	Подпрограмма «Профилактика терроризма, его идеологии, экстремистских проявлений в муниципальном районе «Усть-Цилемский»
	4918,0
	4918,0
	

	10.
	Муниципальная программа «Молодежь Усть-Цилемского района»
	50000,0
	49999,4
	1,0

	Итого
	 
	857640287,49
	837017718,47
	Х


IV.Оценка деятельности ответственных исполнителей в части, касающейся реализации муниципальных программ.
В соответствии с рекомендациями Министерства экономики Республики Коми оценка эффективности муниципальных программ за 2018 год была проведена путем заполнения анкеты, состоящей из вопросов, сгруппированных в двух блоках «Качество формирования» и «Эффективность реализации» в четыре раздела, каждый из которых имеет свой удельный вес в итоговой оценке: 

1. Цели и «конструкция» (структура) программы;

2. Качество планирования;

3. Качество управления программой;

4. Достигнутые результаты.

При оценке ответов на вопросы была определена количественная  оценка, которая переведена в качественную.
5 из 10 муниципальных программ являются эффективными, т.е. цели и приоритеты по муниципальной программе расставлены верно, механизмы и инструменты управления муниципальной программой привели к достижению  запланированных результатов. 5 муниципальных программ являются умеренно эффективными, т.е. в целом муниципальная программа поставила перед собой четкие цели и приоритеты, является хорошо управляемой системой, но стоит обратить внимание на механизмы и инструменты по достижению её цели, чтобы достичь более высоких результатов с учетом результатов оценки качества формирования и эффективности реализации муниципальной программы и динамики изменений их оценки по сравнению с предыдущим. 
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, 

ответственного исполнителя 

программы
	Результат оценки эффективности реализации муниципальной

программы
	Оценка деятельности ответственного исполнителя (удовл./неудовл.)

	Отдел экономического развития администрации МР «Усть-Цилемский»

	1
	Муниципальная программа "Развитие экономики"
	умеренно эффективна
	удовлетворительно

	Отдел по развитию территорий администрации МР «Усть-Цилемский»

	1
	Муниципальная программа «Содержание и развитие муниципального хозяйства»
	эффективна
	удовлетворительно

	Управление образования администрации МР «Усть-Цилемский»

	1
	Муниципальная программа «Образование»
	эффективна
	удовлетворительно

	Отдел по социальным вопросам администрации МР «Усть-Цилемский»

	1
	Муниципальная программа «Культура»
	эффективна
	удовлетворительно

	2
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта»
	эффективна
	удовлетворительно

	3
	Муниципальная программа «Социальная поддержка населения»
	умеренно эффективна 
	удовлетворительно

	4.
	Муниципальная программа «Формирование и развитие кадрового потенциала»
	умеренно эффективна
	удовлетворительно

	5.
	Муниципальная программа «Молодежь Усть-Цилемского района»
	умеренно эффективна
	удовлетворительно

	Отдел по управлению внутренней политикой администрации МР «Усть-Цилемский»

	1
	Муниципальная программа «Муниципальное управление»
	эффективна
	удовлетворительно

	Отдел по делам ГО и ЧС администрации МР «Усть-Цилемский»

	1
	Муниципальная программа «Безопасность жизнедеятельности населения»
	умеренно эффективна
	удовлетворительно


        Основными ошибками при разработке, актуализации и реализации муниципальных программ, выявленными при осуществлении оценки эффективности являются:
- отсутствие не менее двух основных мероприятий на одну поставленную задачу и не менее двух мероприятий на одно основное мероприятие;

- несоответствие значений целевых показателей муниципальных программ значениям целевых показателей Стратегии социально-экономического развития района;
- наличие фактических значений показателей имеющих расхождение с плановыми показателями более чем на 30%;

- несвоевременное внесение изменений в муниципальную программу после внесения изменений в Решение о бюджете муниципального района «Усть-Цилемский».

       Выводы по итогам оценки эффективности муниципальных программ:

1. В процессе реализации муниципальной программы ответственный исполнитель по согласованию с соисполнителями должен оперативно принимать решения о внесении изменений в перечни и состав мероприятий, сроки их реализации, объемы бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий в пределах утвержденных бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы в целом.

2. В целях контроля реализации муниципальных программ ответственные исполнители должны  осуществлять мониторинг реализации муниципальных программ в целях  предупреждения возникновения проблем и отклонений хода реализации муниципальной программы от запланированного (значения целевых индикаторов (показателей), использование предусмотренного ресурсного обеспечения муниципальной программы (подпрограмм) и ход реализации основных мероприятий муниципальной программы).
Заведующий отделом экономического развития                            Н.А.Чупрова
