
МБУ <I_{eHTp ищных расчетов, льгот и

прикАз

от к17> июня 2021 г. Ns 25

Об утверждении Г[пана
противодействию к

приятии по
пции в

ием настоящего приказа

идий>

вляю за ссlбrэй,

муницип€Lпьном бюджетн учреждении
<I_{eHTp жилищных расч в, льгот и
субсидий>> (202I - 2022

Руководствуясь Феде ьным законом от 25 де ря 2008 г. Jф 27З-
ФЗ (О противодействии ции)), в целях о низации работы по
профилактике корруп ых и иных правона ний, а также
повышения эффекти деятельности муни бюджетного
учреждения <I_{eHTp расчетов, льгот и с (далее - МБУ
<I]ЖРЛиС>) в области п водействия коррупции п казываю:

1. Утверлить План м роприятий по противоде стЕlию корруrlцирl в
МБУ <I]ЖРЛиС> (202| -2 годы) согласно I{ю.

2. Разместить План роприятий по п коррупции в
МБУ <I_{ЖРЛиС> (2021 ци€Lпьном саите
администрации муници го района <Усть-I_{ил ский> в подр€вделе
МБУ <I]ЖРЛиС> раздела < униципальные учрежден

3. ознакомить
под личную подпись.

ков МБУ <I]ЖРЛиС> с астоящим прик€вом

4. Настоящий приказ
5. Контроль за испол_

в силу со дня его FIятия.

Начальник МБУ <LРКРЛиС> А. П. Рочевzл



ГIлан
меропри ятий по противод€

в МБУ кIQКРЛиС) (20

Утвержден
приказом МБУ <Щ}{tРЛиС>

от <17> июня 2021 г. },lЪ 25

(приложение)

йствию коррупции
Z| - 2022 годы)

J\,, Наименование мероприятия Ср (

(

м

к исполнения
)еа-пизации
эроприятия)

ответственный
за реztлизацию
мероприятия

1 Разработка (актуализация
принятых) правовых актов

учреждениfi (предприятия) по
вопросам противодействия
коррупции

в

с
те

д
(

соо]

фе

pecI
Зак(

прс

чение 30 дней
lты принятия
азменения)
ветствующего
цераJIьного и

(или)

ryбликанского
)нодательства
в сфере

тиводействия
(оррупции

Начальник МБУ
<I_РКРЛиС>

2 Рассмоr:рение вопросов
правоприменительной
практики в соответствии с
пунктом 2t статьи 6

Федерального закона (О
противодействии коррупции)
в сфере осуществления
закупок

е) еквартапьно Начальник МБУ
<I_{ХtРЛиС>

_) Проведение с принимаемыми
работниками учреждения
(предприятия) обязательной

разъяснительной работы по
вопросам противодействия
коррупции

(в т
с

в

02l _ 2022
чение 30 дней
Iаты приема

ражданина
rчреждение)

Начальник МБУ
<I_{ЖРЛиС>,

Главный
специ€tлист МБУ

<I_{ЖРЛиС>

4 Проведение с работниками
учреждения (предприятия)

реryлярной р€въяснительной
работы по вопросам
противодействия коррупции

02| - 2022 Начальник МБУ
<I_{ЖРЛиС>,

Главный
специ€rлист МБУ

<ЩЖРЛиС>
5 Проведение анализа 1 )аз в квартал Начальник lVIБУ



J

| эффектиuпос., испоJ

| 
срелств республл

lбюджета Республикl
l

муниципаJIьного бюд
определении пос.
(подр"дrиков, испоJ
на поставки
выполнение работ,
услуг для нужд учрежi

:ьзования
канского
l Коми,
кета при
,авщиков

нителей)
товаров,
оказание
(ения

<I_{ЖРJJIиС>,

глаlзнь,tй
специаJII,Iс:.г МБУ

<I!КРJ.tиС>

6 Проведение з
комиссии по противоl
коррупции учреждени.,

tседаний
ействию

не реже трех рilз в
год

Главный
rсПоЦИЕUIИст МБУ

zzTT]ГD Пт,Г,,
7 Обеспечение своевр(

размещения информ
деятельности учрежl
установленном порядк
Интернет

менного
tции о
ения в
э в сети

202l _ 2022 Начальник МБУ
<I_{ЖРЛиС>,

главный
()пеци€tлист МБУ

<ЩЖРЛиС>
8 обеспечение

фуп*ц.онирования ((т

доверI{я)), позвоJ
гражданам сообща
ставших известным
фактах коррупции, при
условиях, способствуIс
совершению

элефона
яющего

4им
чинах и
щих их

огь

202| _ 2022 -Начальнин: N.4БУ
<L{ЖРJIиС>>,

главныlл
спецI{агIисr: МБУ

<I_|ЖPJIllC>

9 | Обеспс,чение наполн(
I актуализации раздеJ
противодействию KoI
на официальном
админI.Iстрации
муниципального районt
Ilилемский> в подразде
<I_РКРЛиС>
<I\4униципальные

учрежд9ния)).

ния и
апо
ругIции

сайте

<Усть-
te МБУ
эаздела

202l - 2022 Нача,шьник: .МБ}/
<L{ЖРJIиС>,

г.цавн;ыlл

специалист МБУ
<I_РКРЛиr{J>

10 Проведение
коррупционных рисков
выявления сфер деятеj
учреждения (предпtr
наиболее подверженны)
рискам, и разI
соответ,ствующих
предложений
совершенствованию

оценки
в целях
tьности
иятия),
: таким
,аботки

по

ло 1 марта года{
следующего за

отчетным

Комиссия по
,противодействию
МБУ <I_{ЖРЛиС>>



4

)нных мерантикоррупци
1l Осуществлен]

взаимодейств
правоохранит
органами
связанным
КПППЧПIIИИ

эльными
по фактам,

с проявлением

202 | _ 2022 Начальник IvIБУ
<I_{ХtРЛиС>,

главный
специыlист Ir4БУ

<LРКРЛиС>

|2 Проведение
мероприятий
профилактик
противодейсr
коррупции:
семинаров, в(

обучающих
по вопросам

1И
ВИЯi_

совещании,
треч, бесед

20,, | _ 2022 Главный
специалист I\4БУ

<I_{ЖРЛиС>

13 Подготовка
исполнении
меропри ятий
противодейс:
учреждении l

отчета об
Плана

по
,вию коррупции в

на предприятии)

доl
года,

за

5 февраля
)ледующего
)тчетным

Главный
специаJIист, МIБУ

кL{ПtРЛиС>


