Информация 

о работе комиссии администрации муниципального района «Усть-Цилемский» по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 2016 год  
	Дата заседания комиссии
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии 
	Решение  комиссии 



	30 июня 2016 года 
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего, замещающего должность председателя Контрольно-счетной палаты муниципального района «Усть-Цилемский», о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что выполнение муниципальным служащим, замещающим должность председателя Контрольно-счетной палаты муниципального района «Усть-Цилемский», иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.

	09 сентября

2016 года 
	Рассмотрение итогов внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставленных муниципальными служащими администрации за 2015 год.

Рассмотрение уведомления муниципального служащего, замещающего должность заведующего сектором землепользования и застройки отдела по развитию территорий администрации муниципального района «Усть-Цилемский», о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в случае выполнения данной работы конфликта интересов.
	Установить, что проверка сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими администрации за 2015 год, показала соблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе и противодействии коррупции.

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальными служащими за 2015 год, являются достоверными и полными.

Установить, что выполнение муниципальным служащим, замещающим должность заведующего сектором землепользования и застройки отдела по развитию территорий администрации муниципального района «Усть-Цилемский», иной оплачиваемой работы не повлечет и не может повлечь возникновения конфликта интересов.
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